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FACULDADE DE ADMINISTRACAC E DIRETTD UMIVERSIDADE
DA UNIVERSIDADE DE PERMAMBUCO DE PERNAMBUCO

FACULDADE DE ADMINISTRAGAO E DIREITO DE PERNAMBUCO
COORDENAGAO SETORIAL DE GRADUAGAO - CSG

EDITAL CSG/FCAP N° 03/2026

MONITORIA VOLUNTARIA INTERNA DE ENSINO PARA O PERIODO
LETIVO DE 2026.2

A Direcdo da Faculdade de Administracdo e Direito — FCAP/UPE e a
Coordenacédo Setorial de Graduacdo — CSG/FCAP-UPE, no uso de suas
atribuicbes estatutarias e regimentais, tornam publico o presente Edital de
Monitoria Voluntaria Interna de Ensino (MVIE), para o periodo letivo de 2026.2,

nos termos e condigdes a seguir estabelecidos.

CONSIDERANDO o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade de

Pernambuco;

CONSIDERANDO a Resolugdgo CEPE n° 145/2025, que aprova o
Calendario Académico da UPE para o exercicio de 2026;

CONSIDERANDO a Lei federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD), em especial os seus artigos
6°, 7°, 18 e 23;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, insculpidos no art. 37, caput, da

Constituicao Federal,

CONSIDERANDO a necessidade de qualificagdo da formacdo do

estudante no &mbito da graduacgao e de fomento a iniciagdo a docéncia,

RESOLVEM tornar publico o presente Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital a selegdo de monitores voluntarios, sob a
orientacdo de docentes que ministram componentes curriculares nos
cursos de graduacdo em Administragao, Direito e Ciéncias Sociais da
FCAP/UPE, no ambito da Monitoria Voluntaria Interna de Ensino (MVIE).
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1.2. A monitoria é atividade didatico-pedagdgica de iniciagdo a docéncia que
proporciona ao estudante o aperfeicoamento do seu processo de formacgao
e concorre para a melhoria da qualidade do ensino de graduacgéo.

1.3. A monitoria de que trata este Edital € de natureza estritamente voluntaria e
nao gera, em nenhuma hipétese, vinculo empregaticio, estatutario ou
funcional com a Universidade de Pernambuco, nem direito a bolsa,

remuneracgao, indenizagdo ou contagem de tempo de servigo.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Aprimorar a formagéao do estudante de graduagao mediante a realizagcao de

atividades relacionadas ao eixo ensino.

2.2. Oportunizar o aprofundamento teérico-metodolégico e o desenvolvimento

de saberes docentes.

2.3. Colaborar para a melhoria do ensino de graduagao, contribuindo com o
professor do componente curricular no estabelecimento de novas praticas

e experiéncias pedagodgicas.

2.4. Mediar as relagdes entre professores e estudantes, por meio do
esclarecimento de duvidas quanto ao conteudo e a realizagdo das
atividades propostas.

3. DA MODALIDADE

3.1. Este Edital contempla modalidade unica: Monitoria Voluntaria Interna de
Ensino (MVIE).

3.2. O monitor ndo recebera bolsa e desenvolvera suas atividades no periodo
letivo de 2026.2, segundo o Plano de Atividades aprovado.

3.3. A modalidade atende as mesmas condi¢bes de participagao e exigéncias do
Programa de Monitoria da UPE, sendo monitores e professores
orientadores certificados pela Coordenacédo Setorial de Graduagdo —
CSG/FCAP-UPE, desde que atendidas as condi¢des deste Edital.
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4. DOS REQUISITOS DE PARTICIPAGAO
4.1. Do professor orientador

4.1.1. Ser docente da UPE, efetivo ou substituto, em efetivo exercicio de
atividades de ensino nos cursos de graduagao da FCAP/UPE no
periodo letivo de 2026.2.

4.1.2. Estar cadastrado no SIGA no componente curricular para o qual

pretende orientar a monitoria no periodo letivo de 2026.2.

4.1.3. Nao possuir pendéncias relativas ao Programa de Monitoria em
edi¢cbes anteriores. Para os fins deste Edital, considera-se pendéncia
a nao entrega, no prazo, do relatério final ou da declaragdo de
frequéncia e cumprimento de atividades, bem como a nao prestacao

de informacgdes formalmente solicitadas pela CSG.

4.1.4. No caso de docente substituto, o contrato deve alcancgar o término
do periodo de execucdo da monitoria. Encerrado o contrato antes
desse termo, o docente comunicara o fato a CSG, que providenciara
a indicacao de orientador sucessor, ouvida a coordenacao do curso,
assegurada ao monitor a certificagdo proporcional na forma do item
10.4.

4.2. Do monitor

4.2.1. Estar regularmente matriculado e cursando componentes

curriculares em curso de graduagao da FCAP/UPE.

4.2.2. Ter cursado e obtido aprovagado no componente curricular objeto da
monitoria ou em componente equivalente, desde que a equivaléncia

tenha sido aprovada pelo Nucleo Docente Estruturante do curso.

4.2.3. Ter obtido, no componente curricular objeto da monitoria, média final

igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero).

4.2.4. Dispor de, no minimo, 2 (duas) horas semanais para as atividades
de monitoria nos cursos de Administracao e Direito, e de, no minimo,

4 (quatro) horas semanais no curso de Ciéncias Sociais, presenciais
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ou remotas, em carga horaria compativel com a certificagéo prevista
no item 11.6 e sem prejuizo do cumprimento de suas obrigagdes

académicas.

4.2.5. Nao exercer, no mesmo periodo letivo, atividade remunerada ou
bolsa cuja carga horaria seja incompativel com a monitoria, o que sera

declarado no Termo de Compromisso Discente (Anexo II).

4.2.6. Nao ser monitor de mais de um componente curricular no mesmo

periodo letivo.

4.2.7. Nao ter atuado como monitor do mesmo componente curricular por

mais de 2 (dois) periodos letivos.

5. DA SELEGCAO DOS MONITORES

5.1. O processo seletivo sera conduzido pelo docente responsavel pelo
componente curricular, observadas as exigéncias proprias de cada

componente e as regras deste Edital.

5.2. E vedada a selegdo de conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou

colateral, até o terceiro grau, do professor orientador.

6. DA INSCRIGCAO

6.1. O periodo de inscrigao sera de 10/08/2026 a 23/08/2026, encerrando-se as
23h59 do ultimo dia.

6.2. Ainscricao sera realizada exclusivamente pelo docente. Inscricoes enviadas

a partir de endereco eletrénico do discente serdo desconsideradas.

6.3. Para inscrever-se, o proponente devera acessar o formulario eletrénico
disponivel em https://forms.gle/Hjud4ZhQNtn9iZVKA, preencher os dados

requisitados e anexar, em formato PDF:
6.3.1. o Plano de Atividades da Monitoria (Anexo Ill);
6.3.2. o Termo de Compromisso Docente (Anexo I);

6.3.3. o Termo de Compromisso Discente (Anexo Il), assinado por cada

monitor indicado;
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

UNIVERSIDADE

6.3.5. o histdrico escolar do estudante, emitido pelo SIGA, para simples

conferéncia, dispensada a emissao assinada pela Escolaridade.

A submissao do formulario gera comprovante automatico de recebimento,
encaminhado ao endereco eletrdnico institucional informado pelo docente.
O comprovante constitui a prova da tempestividade da inscricao, cabendo

ao proponente conserva-lo.

Nao ha limite de planos de monitoria por docente, desde que apresentado

um plano para cada componente curricular.

E admitida a atuacéo de até 2 (dois) monitores no mesmo componente
curricular, admitido numero superior mediante justificativa e autorizagao

expressa da CSG.

Havendo mais de um monitor no mesmo componente curricular, o docente
realizara uma unica inscricdo, anexando um Plano de Atividades que
discrimine a divisdo das tarefas entre os monitores, um Termo de
Compromisso Docente, arquivo uUnico com todos os Termos de

Compromisso Discente e arquivo unico com todos os historicos escolares.

Constatada a inscricdo do mesmo discente em mais de um plano,
prevalecera a ultima inscrigédo registrada no formulario. A CSG comunicara
o fato aos docentes envolvidos, que poderdao regularizar a situagdo no

prazo de 2 (dois) dias uteis.

7. DO PLANO DE ATIVIDADES

7.1. O Plano de Atividades sera enviado exclusivamente por meio do formulario

eletrénico, conforme modelo do Anexo |Ill, do qual constarao

obrigatoriamente todos os tépicos previstos.

7.2. O Plano devera caracterizar-se como Monitoria Voluntaria Interna de Ensino,

desenvolvida com a participacado do estudante e do docente, vinculada as
acdes de ensino da graduagdo e ao planejamento pedagdgico do

componente curricular.
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7.3. O Plano devera indicar o nome do estudante selecionado. Nao serdo aceitos

Planos de Atividades sem a indicagdo de monitor.

7.4. As atividades previstas no Plano ndo poderdo contrariar as vedagdes do
item 9 deste Edital.

8. DAS ATRIBUICOES
8.1. Do professor orientador
8.1.1. Acompanhar e orientar os monitores nas atividades planejadas.

8.1.2. Orientar os monitores na elaboracdo do relatério final, emitindo
parecer sobre as atividades desenvolvidas.

8.1.3. Observar o cronograma da monitoria e cumprir 0S prazos

estabelecidos.

8.1.4. Encaminhar a CSG o relatério final das atividades, a declaracédo de

frequéncia e cumprimento de atividades e a avaliagcdo do monitor.

8.1.5. Acompanhar a vida académica dos monitores, zelando pela
manutencdo de bom rendimento e pela inexisténcia de conflito entre

os horarios das aulas e das atividades de monitoria.
8.2. Do monitor

8.2.1. Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento das aulas com o

docente.

8.2.2. Realizar leituras de textos, resumos e elaboracao e aplicagao de

exercicios junto aos estudantes do componente curricular.

8.2.3. Atender aos estudantes para esclarecimento de duvidas sobre temas

previamente discutidos com o docente.

8.2.4. Participar do planejamento e da aplicacéo das atividades praticas do

componente curricular.

8.2.5. Pesquisar dados e informacbes que contribuam para o

desenvolvimento do componente curricular.
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8.2.6. Apresentar ao professor orientador, ao final do periodo de monitoria,

o relatorio final das atividades desenvolvidas (Anexo V).

9. DAS ATIVIDADES VEDADAS AOS MONITORES

9.1. Substituir o docente na regéncia de aulas, devendo toda atividade do monitor

ser acompanhada e supervisionada pelo professor orientador.

9.2. Avaliar o rendimento escolar dos estudantes, bem como elaborar, aplicar ou

corrigir avaliagbes de carater somativo e atribuir notas ou conceitos.

9.3. Executar tarefas de aulas praticas e assemelhadas sem a supervisdo do

professor orientador.

9.4. Assumir tarefas ou obrigac¢des préprias e exclusivas de professores e de

servidores técnico-administrativos.
9.5. Ter acesso ao sistema de gestao académica (SIGA).
9.6. Executar fungdes administrativas.

9.7. Cobrar dos estudantes qualquer importancia pecuniaria pela monitoria

prestada.

9.8. E permitida a participacdo do monitor em atividades de avaliacdo de carater
exclusivamente formativo, sem atribuicdo de nota ou conceito e sob
supervisao direta do professor orientador, hipétese que nao configura

excegao ao disposto no item 9.2.

10. DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUIGAO

10.1. Sera desligado da monitoria 0 monitor que: a) efetuar trancamento do
periodo letivo ou cancelamento total dos componentes em que estiver
matriculado; b) descumprir, de forma reiterada, as atividades previstas no
Plano; c) incorrer em qualquer das vedagdes do item 9; ou d) solicitar o

desligamento.

10.2. O desligamento, por iniciativa do monitor ou do docente, sera comunicado
a CSG pelo enderego coord.setgrad.fcap@upe.br, no prazo de 5 (cinco)

dias uteis, com breve justificativa.
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10.3. Ao monitor desligado que houver cumprido ao menos 50% (cinquenta por
cento) da carga horaria prevista sera assegurada certificagdo proporcional
as horas efetivamente cumpridas, mediante declaracdo fundamentada do

professor orientador.

11. DO ACOMPANHAMENTO, DO RELATORIO FINAL E DA
CERTIFICAGAO

11.1. A execugéao do Plano de Atividades ocorrera de 31/08/2026 a 11/12/2026.

11.2. O relatdrio final (Anexo 1V) sera submetido exclusivamente pelo professor
orientador, por meio de formulario eletrénico, no periodo de 12/12/2026 a
31/01/2027, e conterd os resultados das atividades desenvolvidas no

periodo de vigéncia da proposta.

11.3. No mesmo prazo, o professor orientador submetera, para cada monitor, a
Declaragao de Frequéncia e Cumprimento de Atividades (Anexo V) e a
Avaliagdo do Monitor pelo Docente (Anexo VI). A auséncia de qualquer

desses documentos impede a certificagao.

11.4. Havendo mais de um monitor no mesmo componente curricular, sera
admitido relatério final unico, desde que o item 2 (elementos individuais da
monitoria) seja elaborado separadamente para cada monitor. A declaragao

de frequéncia e a avaliagcao do monitor serdo sempre individuais.

11.5. A CSG podera solicitar diligéncias e informagdes complementares, a serem
atendidas no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do envio da

comunicacao ao endereco eletrénico institucional informado na inscrigao.

11.6. A CSG/FCAP-UPE certificara os monitores dos cursos de Administracao e
Direito com 30 (trinta) horas e os monitores do curso de Ciéncias Sociais
com 60 (sessenta) horas. A distingdo decorre da natureza das atividades
desenvolvidas em monitorias de cursos de bacharelado e de licenciatura,

estas ultimas com componente de iniciacdo a docéncia de maior amplitude.

11.7. O professor orientador sera certificado por monitor orientado, com a mesma

carga horaria atribuida ao respectivo monitor.
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11.8. O formulario eletrénico para envio dos documentos finais sera divulgado
pela CSG até 03/11/2026, por meio dos enderecos eletronicos indicados
pelos docentes no ato da inscrigdo e nos canais oficiais da Faculdade.

11.9. Os certificados serdao emitidos em meio digital e conterdo o nome do
participante, o componente curricular, o periodo letivo, a carga horaria e a

identificacdo deste Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1. Do resultado preliminar cabera recurso nos dias 26 e 27/08/2026, até as
23h59 do ultimo dia, encaminhado ao endereco
coord.setgrad.fcap@upe.br, com a expressdo "RECURSO - EDITAL
CSG/FCAP N° 03/2026" no campo de assunto.

12.2. Séo legitimados a recorrer o docente proponente e o estudante indicado

como monitor.

12.3. O recurso devera conter a identificacdo do recorrente, o componente
curricular, a exposicao das razoes de fato e de direito e o pedido, admitida

a juntada de documentos.

12.4. Os recursos serdo apreciados pela CSG, em decisao fundamentada, e o
resultado sera divulgado em 28/08/2026, juntamente com o resultado final.

12.5. Da decisdo da CSG cabera pedido de reconsideracdo a Dire¢cao da
FCAP/UPE, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados da comunicagao,
esgotando-se com essa decisdo a instancia administrativa no ambito da

Faculdade.

12.6. Do indeferimento do relatério final, da declaracdo de frequéncia ou da
certificagdo cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da

comunicacao, observado o rito deste item.

13. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

13.1. O tratamento dos dados pessoais coletados em razdo deste Edital

observara a Lei federal n° 13.709/2018 (LGPD) e sera realizado pela
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Universidade de Pernambuco, por intermédio da FCAP/UPE, na qualidade

de controladora.

13.2. Seréo tratados os seguintes dados pessoais: nome completo, numero de
matricula, CPF, curso, periodo, endereco eletrénico, telefone de contato e
historico escolar do estudante; e nome completo, matricula funcional,

endereco eletrénico institucional e vinculo do docente.

13.3. O tratamento tem por finalidade especifica a inscricdo, a selecédo, o
acompanhamento, a avaliacéo e a certificacdo das atividades de monitoria,
bem como o cumprimento de obrigagdes legais e regulatérias e a prestagao

de contas aos 6rgaos de controle.

13.4. O tratamento fundamenta-se no art. 7°, incisos Il e lll, e no art. 23 da LGPD,
referentes ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo
controlador e a execugao de politicas publicas por pessoa juridica de direito

publico.

13.5. E vedada a utilizacdo dos dados para finalidade diversa da prevista no item
13.3, bem como o seu compartiihamento com terceiros, ressalvadas as
hipoteses de obrigacéo legal, ordem judicial ou requisicdo de 6érgéo de

controle.

13.6. O acesso aos dados é restrito aos servidores da CSG e da Dire¢ao da

FCAP/UPE formalmente designados para a gestao deste Edital.

13.7. O histdrico escolar sera utilizado exclusivamente para a conferéncia dos
requisitos previstos nos itens 4.2.2 e 4.2.3, ndo sendo objeto de divulgagao
sob qualquer forma.

13.8. A divulgagcdo dos resultados restringir-se-a ao nome do docente
proponente, ao componente curricular € ao nome do estudante
selecionado, vedada a publicacdo de notas, CPF, numero de matricula,

endereco, telefone ou quaisquer outros dados de contato.

13.9. Os dados seréo conservados pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da
emissao dos certificados, para fins de comprovacao académica e prestacao
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guarda permanente exigida por norma de arquivo.

13.10. E assegurado ao titular o exercicio dos direitos previstos no art. 18 da
LGPD, inclusive os de confirmagdo, acesso, corregao, portabilidade,
informagdo sobre compartilhamento e revogacdo do consentimento,

mediante requerimento dirigido a coord.setgrad.fcap@upe.br.

13.11. Eventual captagdo de imagem, som ou voz de estudantes em atividades
de monitoria dependera de autorizacao prévia, especifica e por escrito do

titular, vedada a utilizacao para finalidade diversa da institucional.

13.12. Incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos
titulares sera comunicado na forma do art. 48 da LGPD.

14. DO CRONOGRAMA

As datas deste cronograma poderéo ser alteradas por motivo de for¢ga maior ou

de interesse publico, mediante comunicagao pelos canais oficiais da Faculdade.

Etapa Periodo Responsavel
Publicacdo do Edital 10/08/2026 Diregdo e CSG/FCAP
Prazo para impugnacao do Edital Até 13/08/2026 Comunidade académica
Periodo de inscrigio 10 a 23/08/2026 ZZ:’;TEE por formulario
Resultado preliminar 25/08/2026 CSG/FCAP

Prazo recursal 26 e 27/08/2026 Egrc:_”r;e;e T
Analise dos recursos e resultado final | 28/08/2026 CSG/FCAP

Execucgédo do Plano de Atividades 31/08/2026 a 11/12/2026 | Docentes e discentes

~ , Reunido do CGA de
Homologacgéao do resultado final setembro de 2026 CGA/FCAP

Prazo final para substituicdo de

) Até 30/09/2026 Docentes
monitor

Divulgacgao do formulario de

. Até 03/11/2026 CSG/FCAP
documentos finais
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Etapa Periodo Responsavel

Envio dos documentos finais 12/12/2026 a 31/01/2027 | DOCeNtes, por formulério
eletrénico

Andlise dos documentos finais e Até 27/02/2027 CSGIFCAP

diligéncias

Divulgagéo do resultado da analise Até 05/03/2027 CSG/FCAP

Emissao dos certificados Até 31/03/2027 CSG/FCAP

14.1. A homologacéao pelo CGA, prevista para a reunidao de setembro de 2026,
tem carater ratificador e ndo obsta o inicio da execugdo dos planos

aprovados na data indicada neste cronograma.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Toda comunicagédo com a CSG/FCAP-UPE relativa a este Edital ocorrera

por correspondéncia eletrénica, pelo enderego coord.setgrad.fcap@upe.br.

15.2. Qualquer alteragédo na execugao do Plano de Atividades sera comunicada

a CSG pelo docente responsavel, acompanhada da devida justificativa.

15.3. Nao ha professor coorientador nesta modalidade de monitoria, ndo sendo

emitidos certificados de coorientagao.

15.4. Este Edital sera publicado no sitio eletrénico oficial da FCAP/UPE
(www.fcapupe.com.br), iniciando-se a contagem dos prazos no primeiro dia

util seguinte ao da publicagao.

15.5. Eventual impugnacéao a este Edital devera ser apresentada em até 3 (trés)
dias uteis contados da publicacéao, pelo endereco
coord.setgrad.fcap@upe.br, e sera apreciada pela CSG em deciséo

fundamentada.
15.6. A inscricdo implica ciéncia e aceitagao integral das regras deste Edital.

15.7. Aplicam-se subsidiariamente, no que couber, a Lei estadual n®11.781/2000
e a Lei federal n°® 9.784/1999.
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16. DA REVOGAGAO OU DA ANULAGAO

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo
ou em parte, por decisdo da Dire¢do ou da CSG — FCAP/UPE, por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que disso

decorra direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.

17. DA CLAUSULA DE RESERVA

A Diregdo e a CSG — FCAP/UPE reservam-se o direito de resolver os casos

omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital.

Recife, 10 de agosto de 2026.
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COORDENAGCAO SETORIAL DE GRADUAGAO - CSG / FCAP — UPE

Edital CSG/FCAP n° 03/2026 — MONITORIA VOLUNTARIA INTERNA PARA O PERIODO
LETIVO DE 2026.2

ANEXO |
TERMO DE COMPROMISSO DOCENTE

Eu, (NOME COMPLETO), docente do componente curricular (NOME DO COMPONENTE
CURRICULAR) do Curso de (NOME DO CURSO), da Universidade de Pernambuco, ministrado
na Faculdade de Administragdo e Direito de Pernambuco — FCAP/UPE, comprometo-me a
orientar o Plano de Atividades de Monitoria Voluntaria Interna de Ensino intitulado (TITULO DO
PLANO DE MONITORIA), cumprindo carga horaria de (____) horas semestrais, durante o
periodo letivo de 2026.2.

Declaro estar ciente das atribuicdes previstas no item 8.1 e das vedagdes do item 9 do Edital
CSG/FCAP n° 03/2026, bem como da obrigagao de encaminhar, nos prazos fixados, o relatério

final, a declaragao de frequéncia e a avaliagdo do monitor.

Declaro, ainda, n&o possuir pendéncias relativas ao Programa de Monitoria em edi¢cdes
anteriores e que o estudante indicado ndo € meu conjuge, companheiro ou parente, em linha

reta ou colateral, até o terceiro grau.

Nota de preenchimento: a carga horaria a ser indicada é de 30 (trinta) horas para o0s
componentes dos cursos de Administragdo e Direito e de 60 (sessenta) horas para 0s

componentes do curso de Ciéncias Sociais. Esta nota deve ser apagada antes da assinatura.

Recife, de de 2026.

Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a)
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ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO DISCENTE

Eu, (NOME COMPLETO), estudante da Universidade de Pernambuco, matriculado(a) sob o n°
(MATRICULA), cursando o (INDICAR O PERIODO) periodo do Curso de (NOME DO CURSO),
ministrado na Faculdade de Administragao e Direito de Pernambuco — FCAP/UPE, comprometo-
me a exercer a fungdo de monitor(a) voluntario(a) do componente curricular (NOME DO
COMPONENTE CURRICULAR), sob a orientacdo do(a) Professor(a) (NOME DO DOCENTE),

cumprindo carga horaria de ( ) horas semestrais, durante o periodo letivo de 2026.2.

Declaro estar ciente de que a monitoria é de natureza voluntaria e ndo gera vinculo empregaticio,
estatutario ou funcional com a Universidade de Pernambuco, nem direito a bolsa, remuneracao

ou contagem de tempo de servigo.

Declaro conhecer as atribuicdes previstas no item 8.2 e as vedagdes do item 9 do Edital

CSG/FCAP n° 03/2026, comprometendo-me a observa-las integralmente.

Declaro néo exercer atividade remunerada ou bolsa cuja carga horaria seja incompativel com o

exercicio da monitoria.

Da protecao de dados pessoais

Declaro estar informado(a) de que a Universidade de Pernambuco, por intermédio da
FCAP/UPE, tratara meus dados pessoais — nome, matricula, CPF, curso, periodo, endereco
eletrénico, telefone e histérico escolar — exclusivamente para a inscricdo, a selegdo, o
acompanhamento, a avaliagdo e a certificagdo das atividades de monitoria, bem como para o
cumprimento de obrigacées legais e regulatdrias e a prestagao de contas aos 6rgaos de controle,
na forma do art. 7°, incisos Il e lll, e do art. 23 da Lei n°® 13.709/2018.

Estou ciente de que os dados serdo conservados por 5 (cinco) anos apdés a emissao dos
certificados, de que a divulgacdo publica restringir-se-a ao meu nome e ao componente
curricular, e de que me sao assegurados os direitos do art. 18 da LGPD, exerciveis pelo enderego

coord.setgrad.fcap@upe.br.

() Autorizo / () Nao autorizo a captagao e a utilizagao institucional de imagem, som e voz em
registros das atividades de monitoria, para fins exclusivos de divulgagdo académica da

FCAP/UPE, revogavel a qualquer tempo mediante comunicagao escrita.
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Recife, de de 2026.

Assinatura do(a) Discente
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ANEXO Il
PLANO DE ATIVIDADES DA MONITORIA

Este formulario destina-se aos documentos submetidos ao Edital CSG/FCAP n° 03/2026. Os
espacgos a serem preenchidos devem ser redigidos em fonte Arial, tamanho 10, espagamento
entre linhas de 1,5, espagcamento de 6 pontos depois de cada paragrafo, cor da fonte preta,
alinhamento justificado e formatagdo simples, sem negrito, italico ou sublinhado. Nenhum item
deve ser removido, reposicionado ou reformatado. Este paragrafo e as descrigcbes em italico que

orientam o preenchimento devem ser apagados antes do envio.

IDENTIFICAGAO

Nome do(a) docente orientador(a)

Unidade da UPE

Curso de vinculagao

Componente curricular da
monitoria

Discente(s) vinculado(s) ao Plano

Titulo do Plano de Monitoria

CONTEXTUALIZAGCAO E JUSTIFICATIVA

Apresentar, de forma objetiva, a caracterizagdo do componente curricular no qual sera
desenvolvida a monitoria, incluindo ementa, conteudos, carga horaria e relevancia no curso.
Em segquida, justificar a necessidade da monitoria, com base na complexidade do contetdo,
no desempenho académico dos discentes, na demanda por apoio pedagogico, na natureza
tedrico-pratica do componente ou em outros fatores pertinentes. Maximo de 4.000 caracteres
com espaco.

OBJETIVOS DO PLANO DE MONITORIA

Explicitar os objetivos a serem alcangados, considerando tanto a melhoria do processo de
ensino-aprendizagem dos discentes atendidos quanto o aprimoramento da formagao
académica, didatica e pedagdgica do monitor. Maximo de 4.000 caracteres com espago.
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ATIVIDADES E AGOES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO(S) MONITOR(ES)

Descrever as atividades previstas, especificando as atribuicbes de cada monitor ao longo da
vigéncia do Plano. Havendo mais de um monitor, discriminar a divisdo das tarefas. Atenggo as
vedacgdes do item 9 do Edital. Maximo de 4.000 caracteres com espaco.

CONTRIBUIGAO AO DESENVOLVIMENTO METODOLOGICO DO COMPONENTE
CURRICULAR

Indicar como a atuagdo do monitor contribuiréa para o aprimoramento das praticas pedagoégicas
e metodolégicas do componente curricular, destacando, quando pertinente, metodologias
ativas, tecnologias educacionais, mediagédo entre docente e discentes e recursos didaticos
complementares. Maximo de 4.000 caracteres com espago.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Indicar a distribuicdo das atividades ao longo do periodo de 31/08/2026 a 11/12/2026, com a
previsdo de horas semanais por monitor.

REFERENCIAS

Relacionar os textos, obras, artigos e demais materiais citados no Plano, organizados
conforme as normas técnicas vigentes.

Recife, de de 2026.

Assinatura do(a) Docente

Assinatura do(a) Discente



FCAP U:-

FACULDADE DE ADMINISTRACAC E DIRETTD UMIVERSIDADE
DA UNIVERSIDADE DE PERMAMBUCO DE PERNAMBUCO

COORDENAGCAO SETORIAL DE GRADUAGAO - CSG / FCAP — UPE

Edital CSG/FCAP n° 03/2026 — MONITORIA VOLUNTARIA INTERNA PARA O PERIODO
LETIVO DE 2026.2

ANEXO IV
RELATORIO FINAL DA MONITORIA

Este formulario destina-se aos documentos submetidos ao Edital CSG/FCAP n° 03/2026. Os
espacgos a serem preenchidos devem ser redigidos em fonte Arial, tamanho 10, espagamento
entre linhas de 1,5, espagcamento de 6 pontos depois de cada paragrafo, cor da fonte preta,
alinhamento justificado e formatagdo simples, sem negrito, italico ou sublinhado. Nenhum item
deve ser removido, reposicionado ou reformatado. Este paragrafo e as descrigcbes em italico que

orientam o preenchimento devem ser apagados antes do envio.

IDENTIFICAGAO

Nome do(a) docente orientador(a)

Unidade da UPE

Curso de vinculagao

Componente curricular da
monitoria

Carga horaria do componente

. horas tedricas e horas praticas
curricular

Discente(s) vinculado(s) ao Plano

Titulo do Plano de Monitoria

1. ELEMENTOS COLETIVOS DA MONITORIA — FOCO: COMPONENTE CURRICULAR

INTRODUGAO

Apresentar visdo geral do componente curricular no qual a monitoria foi realizada, incluindo
objetivos, principais contetdos abordados de forma sintética, atividades tedricas e praticas
desenvolvidas, metodologia adotada, critérios e instrumentos de avaliagdo e caracterizagdo
das turmas atendidas. Maximo de 4.000 caracteres com espaco.

ATIVIDADES REALIZADAS PELO(S) MONITOR(ES)




FCAP U:-

FACULDADE DE ADMINISTRACAC E DIRETTD UMIVERSIDADE
D URIVERSIDADE DE PERMAMBLCO DE PERNAMBUCO

Descrever as atividades efetivamente desempenhadas, com informagbes sobre o apoio
prestado aos discentes, a participagdo nas aulas, plantoes de duvidas, elaboragédo de materiais
e mediagéo de grupos de estudo. Maximo de 4.000 caracteres com espago.

ANALISE E DISCUSSAO

Refletir criticamente sobre a contribuicdo da monitoria para o processo de ensino-
aprendizagem, considerando os efeitos na dindmica do componente e no desempenho dos
estudantes, os resultados alcangados, os desafios enfrentados, as estratégias mais eficazes e
as melhorias possiveis para futuras edigées. Maximo de 4.000 caracteres com espago.

REFERENCIAS

Relacionar os textos, obras, artigos e demais materiais citados no Relatério, organizados
conforme as normas técnicas vigentes.

2. ELEMENTOS INDIVIDUAIS DA MONITORIA — FOCO: MONITOR(A)

Havendo mais de um monitor no componente curricular, esta se¢do deve ser reproduzida
integralmente para cada um deles.

NOME DO(A) MONITOR(A)

Identificagao do monitor por nome completo e matricula.

ATIVIDADES PARALELAS DESENVOLVIDAS PELO(A) MONITOR(A)

Relatar as demais atividades académicas e extracurriculares realizadas durante o periodo em
que exerceu a monitoria, incluindo os componentes cursados e a eventual participagcdo em
iniciagdo cientifica, extenséo, grupos de pesquisa, estagios, seminarios e congressos. Maximo
de 4.000 caracteres com espago.

AVALIAGAO DA EXPERIENCIA PELO(A) MONITOR(A)

Avaliacéo reflexiva sobre a experiéncia, considerando as orientagées recebidas, a clareza das
atividades propostas, o relacionamento com os estudantes, o acesso a materiais e recursos
didaticos, as dificuldades enfrentadas, os aprendizados adquiridos e as sugestées de
aprimoramento. Maximo de 4.000 caracteres com espaco.

A avaliagdo do monitor pelo professor orientador é objeto de documento apartado (Anexo V), de
envio direto do docente a CSG.
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Recife, de de

Assinatura do(a) Docente

Assinatura do(a) Discente
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ANEXO V
DECLARAGAO DE FREQUENCIA E CUMPRIMENTO DE ATIVIDADES

Eu, (NOME COMPLETO DO DOCENTE), docente do componente curricular (NOME DO
COMPONENTE CURRICULAR) do Curso de (NOME DO CURSO), da Universidade de
Pernambuco, ministrado na Faculdade de Administragéo e Direito de Pernambuco — FCAP/UPE,
declaro que o(a) discente (NOME COMPLETO DO DISCENTE), matricula (N° DE MATRICULA),
desempenhou as fungdes de monitor(a) voluntario(a) no referido componente curricular durante
o periodo letivo de 2026.2.

Declaro que as atividades programadas foram devidamente realizadas pelo(a) discente, sob a

minha responsabilidade e supervisdo, totalizando carga horaria de ( ) horas semestrais.

Esta declaracdo é prestada em conformidade com as normas da Universidade de Pernambuco,
da Faculdade de Administragao e Direito de Pernambuco e do Edital CSG/FCAP n° 03/2026.

Nota de preenchimento: a carga horaria a ser indicada é de 30 (trinta) horas para as monitorias
dos cursos de Administragédo e Direito e de 60 (sessenta) horas para as monitorias do curso de
Ciéncias Sociais. Em caso de certificagdo proporcional (item 10.4 do Edital), indicar as horas

efetivamente cumpridas. Esta nota deve ser apagada antes da assinatura.

Recife, de de

Assinatura do(a) Docente
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ANEXO VI
AVALIAGAO DO MONITOR PELO DOCENTE

Documento de envio direto do professor orientador a CSG via formulario, elaborado

individualmente para cada monitor e ndo submetido a assinatura do discente.

IDENTIFICAGAO

Nome do(a) monitor(a)

Matricula

Componente curricular

Professor(a) orientador(a)

Periodo letivo 2026.2
Critério Insuficiente | Regular Bom Excelente
Assiduidade

Pontualidade

Responsabilidade no cumprimento das
tarefas

Proatividade e interesse

Relacionamento com os discentes da
turma

Dominio do conteido do componente

APRECIAGAO CRITICA

Apreciagéo critica da atuagédo do(a) monitor(a), com destaque para os pontos positivos, as
eventuais limitagbes e as recomendagbes para o seu desenvolvimento futuro. Maximo de
4.000 caracteres com espaco.
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Recife, de de

Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a)



		2026-08-11T09:42:28-0300


		2026-08-11T14:36:45-0300
	Prof. Jose Durval de Lemos Lins Filho




